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Einverständniserklärung zur Einführung von Kurzarbeit  
 
 
Sehr geehrte Mitarbeiterinnen, sehr geehrte Mitarbeiter,  
 
wegen der Corona-Krise ist anzunehmen, dass wirtschaftliche Beeinträchtigungen unseres Unternehmens folgen werden.  
 
Wir haben daher vor, für den Zeitraum vom ______________ bis zum ______________ Kurzarbeit einzuführen. Der Umfang der Kurzarbeit ist in der aktuellen Situation nicht absehbar und kann unter Umständen auch Kurzarbeit „Null“ erreichen. 
 
Wir bitten Sie, Ihr Einverständnis zur Durchführung und zum Umfang der Kurzarbeit durch Unterzeichnung dieses Schreibens schriftlich zu erklären. 
 
Die Arbeitnehmer/innen wurden über die Einführung der Kurzarbeit am ______________ informiert und erklären sich damit einverstanden.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
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